Resolucién Nro. IESS-DG-2014-0034-R
Quito, D.M., 01 de julio de 2014

ECON. JOSE ANTONIO MARTINEZ DOBRONSKY
DIRECTOR GENERAL

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de Constitucion de la Republica del Ecuador establece el principio de legalidad,
segun el cual las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
plblicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley;

Que, la propia Constitucidn en su articulo 227 establece que la administracion publica constituye un
servicio a la colectividad, que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, participacion, planificacidn, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 233 de la Norma Suprema, establece “Ninguna servidora ni servidor publico estard
exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus
omisiones, y serdn responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracién
de fondos, bienes o recursos publicos {...)";

Que, el articulo 370 de la Constitucion Ibidem dispone que el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social -IESS-, entidad auténoma regulada por la ley, serd responsable de la prestacion de las
contingencias del seguro universal obligatorio a sus afiliados;

Que, el articulo 16 de la Ley de Seguridad Social, determina la Naturaleza Juridica del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social -IESS-, describiéndola como una entidad publica descentralizada,
creada por la Constitucion Politica de la Republica, en aquel entonces, dotada de autonomia
normativa, técnica, administrativa, financiera y presupuestaria, con personeria juridica y patrimonio
propio, que tiene por objeto indelegable la prestacion del Seguro General Obligatorio en todo el
territorio nacional {...)";

Que, la Ley de Seguridad Social, en su articulo 18, contempla que el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social estard sujeto a las normas del derecho publico, y regird su organizacion y
funcionamiento por los principios de autonomia, divisién de negocios, desconcentracidn geografica,

descentralizacidn operativa, control interno descentralizado y jerdrquico, rendicién de cuentas por
los actos y hechos de sus autoridades, y garantia de buen gobierno, de conformidad con esta Ley
su Reglamento General;




Que, el articulo 30 en concordancia con el articulo 32, literales a) y f) de |a Ley de Seguridad Social
determinan que el Director General ejerce la representacion legal, judicial y extrajudicial del IESS, y
se establece como su prerrogativa, autorizar los actos y contratos y toda operacién econdmica y
financiera del Instituto sometida a su aprobacion, hasta la cuantia que fijen las disposiciones
generales del Presupuesto del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social;

Que, el nimero 9a., agregado por el articulo 1 de la Ley. s/n, R.0. 100-2S, 14-X-2013, de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, establece “Delegacidn.- Es la traslacion de
determinadas facultades y atribuciones de un drgano superior a otro inferior, a través de la maxima
autoridad, en el ejercicio de su competencia y por un tiempo determinado.- Son delegables todas
las facultades y atribuciones previstas en esta Ley para la maxima autoridad de las entidades y
organismos que son parte del sistema nacional de contratacién publica.- La resolucion que la
maxima autoridad emita para el efecto podra instrumentarse en decretos, acuerdos, resoluciones,
oficios 0 memaorandos y determinara el contenido y alcance de la delegacidn, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial, de ser el caso. Las maximas autoridades de las personas juridicas
de derecho privado que actuen como entidades contratantes, otorgaran poderes o emitiran
delegaciones, segin corresponda, conforme a la normativa de derecho privado que les sea
aplicable.- En el ambito de responsabilidades derivadas de las actuaciones, producto de las
delegaciones o poderes emitidos, se estara al régimen aplicable a la materia.- Esta delegacion no
excluye las responsabilidades del delegante.- Para la suscripcidon de un contrato no se requerira de
autorizacion previa alguna”;

Que, el numeral 16 del articulo 6 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Pablica,
establece que la Maxima Autoridad es quien ejerce administrativamente la representacion legal de
la Entidad Contratante;

Que, el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones y Prestacion de Servicios
Piblicos por parte de la Iniciativa Privada, dispone: “Cuando la importancia econémica o geografica
de la zona o la conveniencia institucional lo requiera, los maximos personeros de las instituciones
del Estado dictardan acuerdos, resoluciones u oficios que sean necesarios para delegar sus
atribuciones. En estos documentos se establecera el ambito geografico o institucional en el cual los
funcionarios delegados ejercerdn sus atribuciones. Podran, asimismo, delegar sus atribuciones a
servidores publicos de otras instituciones estatales, cumpliendo el deber constitucional de
coordinar actividades por la consecucién del bien comdn”;

Que, la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, en el articulo 40 determina que las
autoridades, dignatarios, funcionarios y demas servidores de las instituciones del Estado, actuaran
con la diligencia y empefio que emplean generalmente en la administracidn de sus propios negocios
y actividades, caso contrario responderan, por sus acciones u omisiones, de conformidad con lo
previsto en esta ley;




Que, la Ley Organica de Servicio Publico, en su articulo 22 sefiala los deberes y responsabilidades
de los servidores publicos, respecto al cumplimiento de la Constitucion de la Republica, leyes,
reglamentos y mas disposiciones expedidas de acuerdo con la Ley;

Que, el Reglamento Orgdnico Funcional del IESS, contenido en Resolucidn C. D. 457 y publicado en
Edicion Especial del Registro Oficial 445 de 30 de agosto de 2013, emitido por el Consejo Directivo
del IESS; establece, en la letra f) numeral 2 del articulo 4, entre las funciones y responsabilidades del
Director “Dictar la normativa administrativa secundaria de todos los drganos y dependencias del
Instituto, de acuerdo a las necesidades institucionales;”

Que, a través de la Resolucion No. C.D. 458 de 13 de septiembre de 2013, el Maximo Organismo
institucional dispuso “(...) El Director General del IESS tendra autorizacion para realizar actos,
contratos, transferencias de dominio y toda operacion econdmica y financiera por una cuantia de
hasta veinte cien milésimas (0.00020) del Presupuesto Inicial del Estado de cada ejercicio econdmico
(...) establecera y delegara, dentro de su competencia, las cuantias de autorizacion de gasto para las
autoridades y funcionarios de la Institucion (...);

Que, el Consejo Directivo del |IESS, en sesion ordinaria, celebrada el 17 de abril de 2014, resolvio
designar al economista José Martinez Dobronsky como Director General del Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social, conforme se desprende del Acta de Posesion No. C.D. 640 de la fecha sefialada;

En ejercicio de las atribuciones y deberes determinados,
RESUELVE:

Articulo 1.- DELEGAR a los servidores del IESS, y que se detallan en el articulo siguiente para que a
nombre del infrascrito Director General y en representacion del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, las siguientes atribuciones:

(i) la gestion relacionada con la preparacion, organizaciéon y ejecucién de las fases
preparatorias y precontractuales, cancelar, adjudicar o declarar desiertos, los
procedimientos previstos en la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica
para la contratacion de obras, bienes y servicios incluidos los de consultoria, hasta el limite
de las cuantias determinadas en esta Resolucion;

(ii) las autorizaciones y aprobaciones que sean pertinentes; y, cuando asi lo exija la normativa,
la conformacion de las respectivas comisiones técnicas o de apoyo necesarias;

(iii) la suscripcion de los contratos a nombre del Instituto, derivados de los procedimientos de
contratacion especificados en este articulo;

(iv) la expedicion de las Resoluciones de adjudicatarios fallidos, terminacién de contratos, ya
sea por mutuo acuerdo o por terminacion unilateral;

(v) conceder prorrogas de plazo y autorizar reajuste de precios; y,

(vi) designar administradores de contratos.




Articulo 2.- Los servidores delegados en esta Resolucion y por tanto Autorizadores de Gasto, son:

BIENES, SERVICIOS Y CONSULTORIA

| EJECUCION DE OBRAS

Director General Hasta 0.00020

del PIE Hasta: USD 6'860.127,40

Subdirector General Hasta 0.00010

del PIE USD 3430.063,70

Hasta 0.000015 x PIE USD 514.509,96

Coordinadores Generales de Prestaciones;
Aportes, Fondos y Reservas; Gestion
Estratégica; y, Servicios Corporativos.

Gerente General Hospital Nivel lll

Director Provincial: Pichincha — Guayas —Azuay

Hasta 0.00003 x PIE USD 1°'029.019,11

Coordinadores Generales de Prestaciones;
Aportes, Fondos y Reservas; Gestidn
Estratégica; y, Servicios Corporativos.

Gerente General de Hospital Nivel Il|

Director Provincial: Pichincha — Guayas - Azuay

Hasta 0.000002 x PIE USD 68.601,27

Directores de los Seguros Especializados
Director Nacional de Adquisiciones
Director Hospital Nivel 1|

Director Administrativo o similar Nivel Il y |

Hasta 0.000007 x PIE USD 240.104,46

Directores de los Seguros Especializados
Director Nacional de Adquisiciones
Director Hospital Nivel Il

Director Administrativo o similar Nivel Il y |

Articulo 3.- Sin necesidad de modificacion expresa, el monto establecido en el articulo precedente
para los Autorizadores de Gasto se actualizarad de forma automdtica, conforme se apruebe y entre
en vigencia el Presupuesto Inicial del Estado.

Articulo 4.- Los Autorizadores de Gasto podran reformar a través de resoluciones debidamente
motivadas el Plan Anual de Contrataciones de sus respectivas unidades y publicar en el portal
Institucional del Servicio Nacional de Contratacién Publica ~SERCOP-.

Articulo 5.- Cuando el monto del presupuesto referencial de la contratacion de que se trate, supere
la cuantia establecida en la Presente Resolucién para cada Autorizador de Gasto, la autorizacién y
el procedimiento se gestionara en nivel superior.

Articulo 6.- La operacién de las herramientas y contrasefias del portal COMPRAS PUBLICAS
correspondera a quienes los Ordenadores de Gasto designen, para lo cual la Direccién Nacional de
Adquisiciones, realizara las gestiones necesarias y coordinara el registro como usuarios del portal
ante el SERCOP.

Articulo 7.- Son Ordenadores de Pago, segln el ambito de su gestion y el presupuesto asignado:




El Director Nacional de Gestion y Supervision de Fondos de

A nivel Nacional Reserva
El Director Nacional de Gestién Financiera
En Hospitales de Nivel Ill El Coordinador General Financiero
A nivel Provincial El Responsable de la Subdireccion de Servicios Corporativos

En Centros y Unidades Médicas | El Responsable del drea financiera

Articulo 8.- Los servidores delegados seran responsables de los actos que realicen en el ejercicio de
esta delegacidn, por accién u omision; e informaran de sus actuaciones a la maxima autoridad. Los
delegados no podran a su vez delegar.

Articulo 9.- En los procesos cuya autorizacion de gasto corresponda al Consejo Directivo, al Director
General o al Subdirector General, la Secretaria Técnica de Contratacion, serd la encargada de
ejecutar los procedimientos de contrataciéon y de su registro en el portal de compras publicas,
www.compraspublicas.gob.ec

Articulo 10.- Cada unidad autorizadora del gasto debe asumir la custodia del expediente que
contenga toda la documentacién que respalde los procesos de contratacion a su cargo.

Articulo 11.- Derdgase expresamente lo dispuesto en la Resolucion Administrativa 12000000-1797
de 16 de septiembre de 2013; y, otras que se opongan a la presente Resolucion.

Articulo 12.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha de suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial, pagina Web del IESS y en el portal del SERCOP.

Encarguese la Direccion Nacional de Gestidn Documental, de difundir la presente Resolucion
Administrativa a nivel nacional.

Comuniquese y Cimplase.- Quito, Distrito Metropolitano

Econ. José Antonio Martinez Dobronsky

DIRECTOR GENERAL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD
SOCIAL




